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Il giorno 03/03/2025, alle ore 18,45, si è riunita, in via telematica, la Commissione Giudicatrice del 
Bando di selezione per il conferimento di n. 1 contratto di collaborazione coordinata e continuativa 
finalizzato alla ricerca nell’ambito del progetto di ricerca S.A.M.B.A “Salute, attività motoria e benessere 
in Accademia” finanziato dal Ministero dell’Università e della Ricerca D.D. 1159 del 25.07.2023 - DR 
573/25 – 14/02/2025. 
 
Sono presenti tutti i componenti della Commissione, nominata con DR 576/25 – 24/02/2025: 
- Nicola Perullo, Rettore e Prof. ordinario dell’Università degli Studi di Scienze Gastronomiche, SSD 

- PHIL-04/A Estetica; 
- Donatella Saccone, ricercatrice TD dell’Università degli Studi di Scienze Gastronomiche, SSD - 

ECON-02/A  Politica economica; 
- Carol Povigna, esperta sulle tematiche oggetto del progetto di ricerca. 
 
Risulta pervenuta la domanda del candidato: 

Cognome Nome Luogo di nascita Data di nascita 
GUIGGI Valter Pontedera (PI) 18/03/1993 

 
Avendo preso visione del nominativo del candidato, ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni 
di parentela e affinità entro il 4° grado incluso con gli altri commissari e con il candidato stesso (ai sensi 
dell’art. 5 c. 2 D.Lgs. 07.05.1948, n. 1172) e di non trovarsi nelle situazioni di incompatibilità di cui 
all’art. 51 del c.p.c. 
La Commissione procede all’esame della domanda e del plico del candidato e alla valutazione dei 
relativi titoli e pubblicazioni. 
A seguito dell’esame svolto, la Commissione procede, secondo quanto stabilito nel verbale I di 
predeterminazione dei criteri di valutazione, all’espressione del giudizio collegiale e all’attribuzione del 
punteggio di cui all’allegato B, parte integrante del presente verbale.  
Il colloquio si svolge il 12/03/2025 alle ore 16.00 in modalità telematica collegandosi al seguente link: 
https://meet.google.com/pwq-icwb-qre 
La pubblicazione dell’ammissione e della data del colloquio sul portale d’Ateneo equivale a 
notifica ai sensi di legge per la convocazione al colloquio. L’assenza del candidato sarà 
considerata come rinuncia alla valutazione comparativa quale ne sia la causa. 
 
Letto, approvato, sottoscritto e inviato per via telematica. 
 
La Commissione 
Nicola Perullo 
Donatella Saccone 
Carol Povigna 

https://meet.google.com/pwq-icwb-qre
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Allegato B 

Punteggio valutazione titoli e pubblicazioni 
(parte integrante del verbale 2) 

 
 
CANDIDATO: Guiggi Valter 
 
Punteggio attribuito al candidato a seguito della valutazione dei titoli e delle pubblicazioni: 

38/50 
Valutazione collegiale: 
 
Il candidato presenta titoli idonei e congruenti con l’ambito del progetto di ricerca oggetto della 
presente procedura. 
Il candidato ha una lunga esperienza professionale nel settore Ho.Re.Ca. in qualità di cuoco e head chef 
in contesti diversi orientati all’uso del vegetale e all’integrazione di filiera tra produzione e 
trasformazione. La partecipazione al progetto EIT Food ha contribuito a definire competenze 
organizzative e comunicative che possono supportare l’attività di erogazione di attività didattica 
richiesta dal progetto. 
 
Il candidato è ammesso al colloquio. 
 
La Commissione 
Nicola Perullo 
Donatella Saccone 
Carol Povigna 
 


