
Executive Training 
UNISG

Trend e strategia



Dal 2017 ad oggi

36

L’Ufficio Executive Training organizza:

1) Formazione culturale e tecnico per aziende (35%)

2) Corsi brevi per Università Internazionali (18%)

3) Team Building, Esperienze e Conferenze (35%)

4) Corsi OPEN ad iscrizione e Summer School (12%)



L’Executive Training: dal 2017 al 2023
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Trend in crescita:



I numeri del 2022

38

Giornate di formazione: 111gg

Ore di formazione: 665 ore

Partecipanti ai corsi: 914 persone

Partecipanti alle Summer School: 21



Aumentare i 
Corsi Aziendali

- Creazione catalogo offerta 
Professional (in progress)

- Sviluppo di masterclass e corsi on-
line 

- Newsletter Training al Network con 
update dell'offerta (bi-mensile)
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Proposta per il 2024

Sviluppo maggiore dei 
Corsi per Università 

Internazionali

- Promozione tramite le Università 
con MOU e visiting professor

- Ingaggiare maggiormente i 
docenti UNISG nella promozione

Trovare soluzioni per 
comunicare bene i

Corsi OPEN

- Rafforzare la comunicazione

- Capire i temi di interesse tramite un 
survey con il Network



4 Winter e Summer School
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L’Ufficio Executive Training organizza:

• Futuro del Vino - Vino del Futuro (ITA) 
24 - 27 gennaio 2024

• Alla scoperta del tartufo (ENG) 
2 – 4 luglio 2024

• Scienze in Cucina (ENG) 

8 – 11 luglio 2024

• Innovazione e strategia nell’industria alimentare (ITA) 
15 – 19 luglio 2024



Julia Wheen
Responsabile ufficio

Chiara Monge
Executive training specialist

Executive Training Team

Coordina: 
● Corsi Universitari Internazionali
● Corsi Aziendali Internazionali
● Summer School

Coordina: 
● Corsi Aziendali Italiani
● Corsi OPEN e online
● Team Building, conferenze




